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Супер краткое содержание
Не удалось полностью загрузить бухгалтерию в комплексную автоматизацию из-за совпадения документов с УТ и
отсутствия выгрузки счетов. 13:59
Определены три варианта работы с базами, выбраны два: одна база и две базы, с задачей переноса данных ЗУП и ИП
Курлыкова в комплексную до конца недели. 20:27
Настроены права доступа с созданием профиля почти полных прав, исключающего доступ к бухгалтерии и ЗУП, для
безопасного перехода на комплексную автоматизацию. 1:06:00
Обсуждена необходимость синхронизации себестоимости и сверки оборотно-сальдовой ведомости между
бухгалтерией и комплексной автоматизацией для корректного учета. 32:05
Назначены ответственные за предоставление доступа, перенос данных и настройку прав, с планом завершения
основных задач к 28 марта 2026 года. 1:54:33
Подчеркнута важность использования корпоративного портала для постановки задач и оперативного решения
проблем. 23:29
Обсуждены технические детали обмена данными между системами и варианты закрытия года в бухгалтерии и
комплексной автоматизации. 1:30:01
Отмечена необходимость постепенного перехода с тестовой базы на боевую с обновлением и контролем доступа.
1:24:57
Поддержана идея поэтапного решения проблем с обменом данными и настройкой системы для достижения единой
базы учета. 1:34:50

Саммари по темам
Обсуждение загрузки бухгалтерии в комплексную автоматизацию и
проблемы с обменом данными между УТ и бухгалтерией.

Бухгалтерия и УТ-шка фактически используют одни и те же документы, кроме счетов, что затрудняет комплексную
загрузку бухгалтерии. 13:59
Обмен между комплексной автоматизацией и бухгалтерией настраиваемый, но выгрузка документов бухгалтерии в
комплексную не реализована полностью. 19:47
Обсуждены три варианта работы с базами: одна база (комплексная автоматизация), две базы (комплексная и
бухгалтерия), три базы (комплексная, бухгалтерия и ЗУП). Оставлены два варианта: две и одна база. 20:27

Проблемы и задачи по переходу на комплексную автоматизацию и
интеграции ЗУП.

Необходимость переноса данных ЗУП Стройтеха и ИП Курлыкова в комплексную автоматизацию до конца недели.
33:27
Настройка прав доступа пользователей в новой системе, создание профиля с почти полными правами, исключающего
доступ к бухгалтерии и ЗУП. 1:06:00
Переход на комплексную автоматизацию должен сопровождаться обновлением УТ и настройкой обмена с
бухгалтерией и ЗУП. 1:02:33

Вопросы синхронизации себестоимости и учета между бухгалтерией и
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комплексной автоматизацией.
Различия себестоимости по регламентированному и управленческому учету требуют согласования и проверки обмена
данными. 32:05
Необходимость сверки оборотно-сальдовой ведомости и закрытия периодов в обеих системах для обеспечения
корректности данных. 1:51:04

Организационные вопросы и коммуникация в команде по задачам
автоматизации.

Критика отсутствия своевременного информирования о проблемах и необходимости использования корпоративного
портала для постановки задач и запросов помощи. 23:29
Договоренность о регулярных встречах и отчетах по прогрессу, назначение ответственных за задачи и контроль
доступа. 1:54:33

Задачи

Загрузить бухгалтерию в комплексную автоматизацию и проверить наличие проблем (Исполнитель: Петр )

Написать задачу о проблемах с загрузкой бухгалтерии и запросить помощь через корпоративный портал (Исполнитель: Петр )

Настроить и отладить обмен между бухгалтерией и комплексной автоматизацией с использованием плана обмена для выгрузки
остатков на начало 2024 года и оборотов за 2025 год (Исполнитель: Петр )

Проверить и согласовать остатки себестоимости между бухгалтерией и комплексной автоматизацией для обеспечения одинаковых
данных по регламентированному учету (Исполнитель: Петр )

Перенести все документы ИП Курлыковой в комплексную автоматизацию, уделить один день на перенос около 50 документов 
(Исполнитель: Петр , Срок: до среды)

Обеспечить доступ Петра к базам ЗУП Стройтеха и ИП Курлыковой для переноса данных (Исполнитель: Дмитрий , Срок: сегодня)

Сформулировать и описать техническое задание на перенос данных в комплексную автоматизацию, назначить постановщика и
соисполнителей (Исполнитель: Петр )

Провести тестирование обмена данными между бухгалтерией и комплексной автоматизацией на тестовой базе, дать обратную связь
по результатам (Исполнитель: Петр , Срок: до 29-го)

Обновить УТ-шку и подготовить базу к переходу в комплексную автоматизацию, обеспечить корректную работу обмена с бухгалтерией
(Исполнитель: Дмитрий , Срок: до четверга)

Перевести УТ в комплексную автоматизацию, включая перенос данных ЗУП, после успешного тестирования, выполнить перенос в
продакшн (Исполнитель: Петр , Срок: 29.12)

Ограничить права пользователей в новой УТ, вернуть стандартные настройки прав и настраивать доступ по мере необходимости 
(Исполнитель: Дмитрий )

Создать группу доступа с почти полными правами, исключив администрирование, бюджетирование, зарплату, кадры и финансы,
назначить пользователям и проверить отсутствие доступа к зарплатным и кадровым документам (Исполнитель: Петр , Срок: завтра)

Обеспечить запуск комплексной автоматизации на боевой базе с текущими правами, сделать бэкап и развернуть систему 
(Исполнитель: Vasilii , Срок: сегодня)

Настроить типовые профили прав с почти полными правами для пользователей, включая возможность тестирования и корректировки
доступа под разными пользователями (Исполнитель: SPEAKER_01 , Срок: завтра)

Предоставить доступ к данным по ЗУП для тестирования и проверки корректности обмена с бухгалтерией 
(Исполнитель: SPEAKER_01 , Срок: сегодня)

Организовать проверку и настройку комплексного обмена данными между ЗУП и бухгалтерией, обеспечить корректное попадание
кадровых данных в бухгалтерию (Исполнитель: Петр )
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Создать задачу в портале по настройке прав, где Петр будет соисполнителем или наблюдателем, помогать при возникновении
проблем с типовыми профилями (Исполнитель: SPEAKER_01 )

Подготовить задачу для Екатерины по вводу документов в комплексную систему после её развертывания (Исполнитель: )

Выгрузить данные бухгалтерии и управленческого учета в комплексную систему, провести закрытие периодов и сверку оборотно-
сальдовой ведомости с бухгалтерией по месяцам до 31 августа (Исполнитель: Петр , Срок: 28.03.26)

Начать работу по интеграции и согласованию данных бухгалтерии и управленческого учета в единой базе с 1 января, включая
загрузку начальных остатков и настройку обмена данными между УТ, ЗУП и бухгалтерией (Исполнитель: Vasilii , Срок: 01.01.26)

После сдачи НДС за 4 квартал (после 25 января) продолжить работу по интеграции и закрытию периодов в комплексной системе,
параллельно с текущей деятельностью (Исполнитель: Vasilii , Срок: 25.01.26)

Организовать и провести встречу с командой для обсуждения результатов выгрузки и сверки данных, подготовить и отправить ссылку
на встречу на 03.02.26 или 04.02.26 в первую половину дня (11:00 МСК) (Исполнитель: Петр , Срок: 04.02.26)

Создать задачи для Екатерины, Петра и Дмитрия по текущим этапам интеграции и обеспечить доступы Сергею, согласовать права и
общий контекст работы через Битрикс (Исполнитель: Vasilii , Срок: конец недели)
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Транскрипт

1. Введение и технические проблемы связи

0:11:59  Vasilii:  Бронников В.М. : Что-то вот это вот… Эксперт-диагност. : Без него никак пока что. Бронников В.М. : Нет,
сейчас я понимаю. Петр! Нихао!

0:12:18  SPEAKER_01:  Эксперт-диагност. : Звук выключен. Бронников В.М.

0:12:24  Vasilii:  : Еще раз. Так, лучше. Звук. Петр, сейчас мы. Петр, нас слышно, нет? Петр? Ну, тут срабатывает микрофон.
Сережа, где ты? Добрый день.

0:12:59  Петр:  Добрый день.

0:13:01  Vasilii:  Петр, добрый день. Нас слышно, видно?

0:13:05  Петр:  Дмитрий, добрый день. Добрый, добрый.

0:13:12  Vasilii:  Петр, нас слышно, видно?

0:13:14  Петр:  Вот да, слышно.

0:13:17  Vasilii:  Так, отлично. У вас всегда там хорошая погода. Вы где-то находитесь в Майами, чувствую.

0:13:25  Петр:  Подмосковный Майами, город Коломна. Не так далеко. Как хотелось бы, может быть, даже.

2. Обсуждение загрузки бухгалтерии и обмена данными между системами

0:13:35  Vasilii:  Петр, а я вам честно хочу сказать, а ничего нет лучше, нет краше этих мест. А я согласен, я согласен. Так,
ну что, Сергей идет нам, нет? Так, ну давайте, сейчас Сергей к нам присоединяется пока. Петр, поехали тогда. Дмитрий,
давайте начнем потихонечку. Вопрос следующий. Удалось ли загрузить бухгалтерию? Бухгалтерии нет. Там нет отдельно
таких бухгалтерий. Ну, из как таковой, это УТ-шка, это бухгалтерия, в принципе, и есть. Только там нужно загружать
счета. То есть бухгалтерию перегрузить в комплексную не получилось? Она не выгружается. Петр, поправьте меня, если
мы комплексно загружаем либо УТ-шку, соответственно, в бухгалтерии это те же самые документы, что и УТ. Слушай,
восстанавливай соединение, здесь что-то пошло не так. Петр, нас слышно вообще, нет?

0:14:43  Петр:  Да, слышно. Слышно, слышно. Сергей, здравствуйте. Меня слышно?

0:14:57  Vasilii:  Да, сейчас, подождите, Петр, есть такая история. Так, а здесь тоже есть звук где-то колонки, да? Есть
здесь где-то звук? Давайте, а как есть у вас? Петр, слышно нас, нет? Да, нормально слышу вас. Хорошо, просто, ребята,
есть сейчас две снимки. Я предвидел такое за побои. Привез свой. Да, у вас бани нет. У вас тут эта история. На Бога
надейся, а сам не плашай. Сейчас мы все воткнем. Сейчас, две секунды. Начнем. Это как-то тоже можно какой-то... А,
разрешите. Петр, нас слышно, видно, прошу прощения.

0:16:13  Петр:  Да? Если связь плохая, видео можно отрубить. Давайте я тоже выключу. Еще раз. Я говорю, что если связь
не очень, можем видео отключить, если...

0:16:35  Vasilii:  Ваше видео, то есть, мы же не аватар в 3D смотрим. Я думаю, что это такая история. Кстати, аватар там
третью какую-то, да, зафигачил. Третий фильм. Кэмерон там.

0:16:52  Петр:  Честно говоря, не слежу я, не любитель фантастики.

0:16:56  Vasilii:  Петр, я тоже не любитель, не слежу, но знаю, как есть. Поехали. Итак, коллеги, давайте начнем пока с
каких вещей. Мы остановились на следующей истории, что у нас есть комплексная автоматизация, куда удалось ее,
вернее, УТ-шку апгрейдить до комплексной. И стал вопрос по поводу бухгалтерии. Вот история такая, то есть удалось...
Вот я спросил Дмитрия, он сказал, что бухгалтерию загрузить в комплексную нельзя.

0:17:31  Петр:  Может быть, какая-то дискоммуникация в терминах у нас. А как вы пытались сделать, Дмитрий, на всякий
случай, просто чтобы сфериться?

0:17:44  Vasilii:  Смотрите, у нас бухгалтерия и УТ-шка – это, по сути дела, одно и то же справочник. То есть это
реализация, продажа и все остальное.
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0:17:53  Петр:  Если мы загружаем бухгалтерию, у нас это все ложится друг на друга.

0:17:57  Vasilii:  Логично? У нас сейчас есть УТ, которая с сентября.

0:18:04  Петр:  Да.

0:18:07  Vasilii:  И если мы загружаем бухгалтерию, в бухгалтерии все те же самые документы, соответственно, что и в УТ.
Ну, кроме счетов.

0:18:22  Петр:  Но там есть значительное количество документов, которых нет в УТ, вероятно. Начисление амортизации,
различного рода регламентированные документы. А до реализации, основные отгрузочные действия реализации,
наверное, с сентября должны совпадать. Но есть вероятность немаленькая. что если вы проводили обмен через типовой
обмен с бухгалтерией, то при выгрузке из бухгалтерии этих документов не произойдет ничего плохого, потому что он их
сопоставит. Большая вероятность. Не получилось. А как пробовали? Просто чтобы я, ну, свериться... Там есть стандартная
загрузка, и причем он, когда стандартную загрузку делает, он делает только ввод первоначальных остатков. Ясно. А вот
через стандартную, в смысле обработка, да?

0:19:24  Vasilii:  Да, да, да.

0:19:25  Петр:  А вот через другой механизм, который, план обмена-то с бухгалтерией, вот через него не смотрели, там
можно настраиваемый делать, там вообще описание там есть, на эту тему, если не ошибаюсь. Понятно, я понял.

0:19:47  Vasilii:  Так, ну... Значит, мы остались там же, где мы были. Еще раз. Хорошо, давайте с другого конца зайдем. Я
понял, Петр, когда вы мне прислали и ребятам сюда в задачу приложили обмен между комплексной автоматизацией и
зупом, вернее, комплексной автоматизацией и бухгалтерией в разрезе или в параметрах, В разрезе документов кадровых,
то есть он работает, он настраиваемый, правильно?

0:20:22  Петр:  Да, он на регулярной основе, настраиваемый на регулярной основе, да.

0:20:27  Vasilii:  Это уже посмотрел, это отлично. То есть, смотрите, когда наша последняя встреча, чтобы сейчас сумбура
у нас не было, каламбура у нас, было три варианта, которые мы предлагали. Первый вариант. Там, образно говоря, не
знаю, в какой последовательности вы делали две базы или лишь две или одна база. То есть две базы – это когда мы на
поверхности оставляем комплексную автоматизацию и… А, нет, две или три. Нет, было три варианта. Первый вариант –
все в комплексной автоматизации, второй вариант… Две базы – это комплексная автоматизация, останется и бухгалтерия
с 2026 года. Петр, если правильно я говорю, неправильно поправьте. И третий вариант, когда у нас на поверхности
остаются комплексная автоматизация, бухгалтерия и зуб. Три базы, правильно?

0:21:17  Петр:  Да. Ну вот я демонстрацию экрана включил, по идее, должно быть видно.

0:21:21  Vasilii:  Да, все, спасибо, да, вот видно. То есть первый вариант – это три базы, второй вариант – две базы. И
третий вариант – все в одной. Ну, то есть получается так, что на сегодняшний день, в принципе, мы имеем ситуацию,
когда мы можем убрать вариант... К чему третий вариант? Ну, чтобы оставить... У нас остается второй и третий вариант,
правильно?

0:21:59  SPEAKER_01:  Да.

0:22:00  Vasilii:  В рабочий вариант. Ну, то есть все, чего нам нужно сделать, это загрузить бухгалтерию и проверить.
Оставалось загрузить бухгалтерию и проверить, есть ли проблемы там или нет. Чтобы в 2006 год. Хорошо. У Дмитрия
была вот эта задача. А чего вот в этой задаче и взять, и написать, что у нас не получается? Ну, мы только на выходных
занимались оксидом, поэтому не совсем много времени было. Дмитрий, а вообще, у меня такой вопрос, он очень
неприятный. А вообще вы этим занимались, историей, если честно? То есть, вот у меня складываются впечатления, то
есть, ну, если не получается, ну, как бы, блин, Я не хочу никого сейчас, ребят, у меня складывается четкое
представление, что мы идем в разных направлениях, то есть есть четкий бизнес-запрос о том, что, ну, Петр и Дмитрий, вы
понимали, о том, что вообще в идеале все вести в одной базе, да, то есть, ну, так проще, легче, ну, это вообще, блин, это
100% результат через какое-то время, это вообще суперская история. Но такое ощущение, что у меня складывается,
Дмитрий, такое ощущение, что вы этого не хотите делать. Нет. Смотрите, я очень хочу, но там очень много проблем
возникает именно из-за бухгалтерии.

3. Проблемы интеграции, роль главного бухгалтера и необходимость совместной работы

0:23:29  Vasilii:  Если мы сейчас берем, после того, как я общался с главбухом, вообще, скажем так, абстрактно, что
случается, Петр, поправьте меня, Наш главный бухгалтер говорит о том, что у нас остатки с бухгалтерией и по
себестоимости они должны быть одинаковые. Она закрывает год. Вы неправильно идете. Дмитрий, извиняюсь, что
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перебил. Петр, я хочу, чтобы у нас было какое-то сообщество, комьюнити. Мне последнее время слово так нравится.
Комьюнити людей, которых задано одной целью. Конечно. Но подождите. Мы обсуждаем сегодня гипотезы. что сказал
главный бухгалтер, он переживает за вот это. То есть я спрашиваю, знаете как, у нас есть такой вопрос, вы попробовали,
что не пошло? Ну почему здесь не написать, почему не задать вопрос Петру? Мы тем более с вами договорились об этом
прошлую среду, о том, что в среду же у нас было совещание, что вы в четверг, ну в четверг вы сказали, я к вечеру
попробую. Ну и в четверг, ну то есть в четверг надо было уже написать вот эту задачу, у меня не получилось. Согласен.
Да, ребята, ну что значит согласен? То есть я вам честно хочу сказать, что, блин, у меня просто слов нет.

0:24:50  Vasilii:  Я не знаю, как... Ну, смотрите, мы, хорошо, мы, допустим, если приходим на бухгалтерию... Это опять,
послушайте, это опять все... Вот мы сейчас, Дмитрий, из-за вас, давайте, из-за вас, мы сейчас остались в той же точке, где
мы были в среду. Если бы вы сюда написали, ну, есть возможность попросить Петра, подключить людей, с кем-то
позаниматься. Послушайте, мы сейчас находимся, я поднимаю каждый раз градус только из-за одной простой причины,
что из-за одной простой причины, что вы, ну, то есть, ну, то есть, вот, честно хочу сказать, что я не знаю, как к этому
относятся там Елена Алексеевна или Петр, я, честно хочу сказать, у меня возникает история, что вы по какой-то причине
саботируете эту историю. Ладно, ладно. Послушайте, мне ваш позитив нравится, но хорошее позитивное настроение,
только оно не ведет к никакому результату. Мы с вами обсуждаем страшилки главного бухгалтера, кладовщика и все
остальные. У нас задача очень простая – сузить количество баз до одной. Вообще к этому нужно прийти. И у нас есть
шанс один из ста сделать это именно сейчас. И уже в 2026 году разобраться и допилить всю эту историю. Согласен.
Смотрите, тут уже ясно, понятно.

0:26:11  Vasilii:  Из той ситуации загрузим документы из бухгалтерии в УТ. Да, там есть недостающие документы, да,
согласен. Можно счета перегрузить остатками, такие, чтобы они были на начало. Но у нас все равно не пойдет та
себестоимость и та количество на ставки, которые у нас есть. Они общие. Дима, мы с тобой решили, что все, что не идет в
количество, мы сбагриваем на два отдельных склада и разбираемся с ними потихоньку. Этими складами просто мы не
пользуемся в торговле. Мы с тобой даже это проговорили. Слушайте, она у нас так не идет. Знаете, Петр, пожалуйста,
включитесь в этот разговор. Хорошо, у Дмитрия не получается. Давайте мы договоримся. Смысла в дальнейшей беседе
нет никакого. Если только еще какие-то дополнительные вопросы. Петр, давайте мы по-другому пойдем пути. Это не
бизнес-решение, ребята. Вообще, мы живем в такую эпоху очень интересную. Во время Великой Отечественной войны,
Дмитрий, вас расстреляли бы за эту историю. Вообще, это как бы за то, что происходит. Я ничего не хочу сказать. Вы
живете в каком-то... Вы живете в неком таком... Вам комфортно. Потому что вам зарплата вовремя платится. Да, на
работе хаос. Но благодаря кому этот хаос произошел?

0:27:44  Vasilii:  Нет, я могу быть, это мое субъективное мнение. Послушайте, я не ругаюсь. Разве так ругаются? Разве так
не ругаются? Мы непроизводственные проблемы решаем, но проблемы решаем вообще непонятно какие. Не получается?
Напишите. У вас есть корпоративный портал. Ребята, напишите, я включусь, Петр включится, все. То есть мы поможем
какими-то ресурсами. Такое ощущение, что вы не на обитаемом острове живете. Вы порталом не пользуетесь. Ну чего
нет, Дима, ну это портал. Пользуйтесь порталом. Уже Петр сюда пришел, даже дополнительно ваш портал строить. Мы
его и делали, портал изначально. Послушайте, ребята, у вас портал вообще не сделан. Он у вас не настроен даже, он
даже не настроен на 1.10. Поехали к... Послушайте, поехали к самому важному. Давайте вот

4. Технические решения по обмену данными и вопросы себестоимости

0:28:44  Петр:  Я попробую резюмировать чуть-чуть. Если говорить не про организационные вопросы, а про процесс
перехода. Есть два момента. Первый – настройка обмена между бухгалтерией и комплексной автоматизацией.
Технический вопрос. Не получилось его решить за это время. Мне кажется, он решаемый. Каким способом? Я могу пару
комментариев дать. Первый – это выгрузка остатков на начало 2024 года, тем способом, который вы смотрели, Дмитрий.
Второй – это организация плана обмена с ручной выгрузкой. Выбранных документов. Это в духе том же, которым я
описывал ссылку, на которую приводился ТС. То есть мне кажется, это в принципе вот в таком духе можно организовать
выгрузку, выгрузив остатки на 2024 год и обороты за 2025. При этом есть какие-то нюансы, будут наверняка связаны с
выгрузкой... документов которые уже есть в у.т. в комплекс на виноват если они были выгружены бухгалтерию там из
другой базы например и такой вот теоретически. Ну вот там будут нюансы.

0:30:04  Vasilii:  Остатки 24-го весь 25-й. У нас резаная база 25-го года. Может быть, чтобы уже одно с другим не мешать,
может быть, конец 25-го и начало 26-го? Нет, вы должны послушать. Я отвечу за Петра. Вам год нужно закрыть, а не
месяц. Вот они будут закрывать в другой, вот в своей бухгалтерии. Как они закрывали год, так они будут закрывать год.
Нет, так нельзя сделать. Тогда они будут ввести две базы данных еще.

0:30:33  Петр:  Давайте пока не будем решать, как бухгалтерия будет закрывать год. Как будто бы она существует,
бухгалтерия сама по себе. Изолируя эти вопросы чуть-чуть сейчас, мы можем абстрагироваться немного от них и
составить какой-то план свой действий, а потом сверить, как будет бухгалтерия действовать и какие у нее будут
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моменты. Я предлагаю пока вот так посмотреть. Просто посмотреть. Второй момент.

0:30:57  Vasilii:  Да, давайте. Извините.

0:30:59  Петр:  Второй момент – это то, что касается себестоимости. Если после того, как мы сверим выгрузку, нам вообще
нужно добиться в любом случае, чтобы у нас было взаимодействие бухгалтерия комплексное. В любом случае. Ну, разово,
многоразово, то есть в любом случае. Поэтому нам надо освоить инструмент, который производит обмен между
бухгалтерией и комплексом. Собственно, основной, как я вижу, инструмент, да, это вот с помощью, ну, вот как я с
ссылкой на ИТС привел, да, вот через план обмена, да, там выбираются документы, выбирается период, и производится
выгрузка. И дальше смотрим, как она ложится туда или сюда. И этот регламент надо погонять обязательно. И тогда мы,
если мы этот инструмент отлаживаем, то у нас в базах в двух одни и те же документы ложатся в одни и те же документы.
Дальше, вот следующим.

0:32:05  Vasilii:  Что делать с начальной себестоимостью? Она совершенно разная.

0:32:12  Петр:  То, что касается себестоимости. Есть себестоимость, которая по регламентированному учету, есть
себестоимость по управленческому учету, правильно? Себестоимость по регламентированному учету лежит на плане
счетов, в каком-то счете и так далее. Себестоимость по управленческому учету лежит в отдельных регистрах, не
связанных с этим. Мы должны убедиться в том, что перенос наших, то есть обмен бухгалтерии и комплексной позволяет в
комплексной видеть такой же остаток по регламентированному учету, как бухгалтерии. по себестоимости, то есть даже
вот просто остаток, общий остаток себестоимости по товарам на текущий момент, он одинаковый в двух базах или нет?
Вот это вот вопрос, который, с моей точки зрения, если он решен, то у бухгалтера немножко должно стать легче в голове.
То есть он говорит, а, ну то есть я вижу свою себестоимость. Вот если мы решаем этот вопрос, то как бы это уже
значительно приближает нас к тому, что бухгалтер начинает больше верить в комплексную. Вопрос в том, как это
сделать, да, вот второй?

5. План действий по переносу данных и организационные вопросы

0:33:27  Vasilii:  Вот, вот. Может быть, давайте, ну, как бы на дворе это 22 декабря, давайте мы все-таки сейчас вот с ИП
Курлыкова, которая у нас вторая компания, сосредоточимся и, по крайней мере, ее выведем в 1 января в нормальную
работу. Просто я боюсь, что мы 1 января и это не сделаем.

0:33:50  Петр:  ИП Крылкова, есть товарные остатки или вообще остатки по счетам? Или деятельность повелась еще по
нему?

0:33:58  Vasilii:  Только стенды, три вида, все.

0:34:02  Петр:  Я не очень в тематике, поэтому… То есть есть остальные средства какие-то?

0:34:06  Vasilii:  Нет остатков.

0:34:09  Петр:  В таком случае можно, если практически нет остатков, можно просто перенести то, что есть, те документы
руками, закрыть базу бухгалтерии и дальше закрыть ИП Крылкова в комплексном. Вот просто вот не университет Лукава.
Для этого не нужен обмен, ничего не нужно.

0:34:25  Vasilii:  Там нужны вводные остатки. ИП Крылков существует много лет, но у него была только аренда. То есть у
бухгалтерии есть там какие-то там счета, что-то там, это вот это ввести, а товара у ИП Крылков практически нет.

0:34:42  Петр:  Ну, то есть можно не решая. В таком случае, если деятельность там ограничена, я условно, 50
документами за год, то это проще, и мудрство и лукаво, да, бухгалтер, опять же, руками может, или там ответственный
сотрудник может это перенести просто вот и закрыть год, попробовать закрыть год в комплексный, посмотреть,
убедиться в том, что закрытие года одинаково, потому что, собственно, оно короткое, и дальше вести спокойно уже в
базе комплексной. Это моя точка зрения. На этом не будет ничего дополнительного, технического вообще.

0:35:22  Vasilii:  Но на самом деле, может быть, и документы не надо переносить. Просто вот начальных остатков сделать.

0:35:28  Петр:  Ну, если закрыть год надо, то, а лучше бы закрыть, то перенести документы. Их не так много, вероятно,
если аренда.

0:35:39  Vasilii:  А закрыть год вводом начальных остатков не получится?

0:35:42  Петр:  Нет.

0:35:43  Vasilii:  Ну, тогда документы. Ну, то есть это вообще, мне кажется, не вопрос, документы закинуть.
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0:35:50  Петр:  Я к тому, что ИП Крылкова, бухгалтерия ИП Крылкова, с учетом того, что, ну, вот, ничего там особо, вот,
как бы, то есть количество документов за год, ну, мягко скажем, такое незначительное, то вообще, ну, то есть вот этот
вопрос можно зафиксировать, что вот этот вопрос административный решили вот так и сделали, и все.

0:36:13  Vasilii:  Дим, так можно? Давайте реально смотреть на жизнь. И настроим программу так, чтобы она работала. И
все процессы, которые и в компании «Стройтех», и в «Курлыковой» будут одинаковые. Мы их в бухгалтерии, то есть в
комплексной... отстроим так, как они должны быть, а потом будем думать о строительстве. Мне кажется, что этот
вариант более реальный. Конечно, очень хочется, чтобы все работали в одной программе, но я боюсь, что этого не
случится. Мы даже можем, скажем так, внутренними документами перенести все те документы, но чтобы не сидеть
Екатерине и набивать, мы можем просто их перенести. Там не так много документов. Там очень мало. Да, поэтому мы
можем запросами перенести и все. Но ты же сам мне, Дима, говорил о том, что надо настроить программу очень. То есть
нам нужна помощь. Помощь, Петр, в том, чтобы ее настроить надо. чтобы там все работало. Потому что отгрузки начнутся
ровно с 12 января. Слушайте, вы можете говорить все, что угодно друг другу. Вот все, что вы говорите, вся помощь от
Петра, она должна быть вот здесь в задаче. Петр вам покажет, как он работает с своей системой учета, но вот у вас будет
своя система, в которой останутся у вас все поставленные вопросы.

0:37:37  Vasilii:  Я не вижу вопросов, которые вы здесь ставите Петру. Потому что их не ставит никто. Ну, так давайте вот с
этого начнем. Все, хорошо. Когда я буду ставить полностью вопросы, если что-то не получается, сразу отписываться. Ты
это тут же говорил миллион раз. Вот сколько мы с Петром пытаемся разговаривать, только я говорю, я хочу видеть. А ты
не пытаешься даже ни разу этого сделать. Послушайте, хорошо. Давайте мы пойдем дальше. Значит, Петр, смотрите, ну,
с ИП Курулкова все понятно. Вот у ребят есть шанс, я еще раз хочу сказать, у них есть мизин, но есть шанс Я понимаю,
что они уже отказываются. Я понимаю, что это их бизнес-решение. Но я вот не вижу... Послушайте, если мы приложили...
Вы никаких усилий не прилагаете и уже отказываетесь. Нет, я просто понимаю, что я даже не могу. От кого? От кого? От
кого не можете добиться? Дима Сергея. Послушай, но Дима Сергея это ваши подчиненные. Ну, как-то надо выстроить ту
систему, при которой они бы выполняли то, что нужно. А не то, что они хотят, или то, что они там, не знаю, не могут, или
еще что-либо. Есть люди, которые мы с удовольствием подключим, которые помогут решить ту или иную задачу.

0:38:51  Vasilii:  Ребята, но если вы не задаете вопрос и не подключаете никого, вы, ну, то есть, ну, и сами вы это сделать
не можете. Я вам сейчас хочу сказать, ну, там, не знаю, в школе я бы сказал, что вы бессовестные люди. А ну в бизнесе
это, ну, про совесть здесь, это не про совесть. Документы перенести хорошо, согласен. Послушай, Дима, уже послушай,
Дима, послушай, я не знаю, там, на ты, на вы как лучше. Я просто еще раз, да, я просто хочу сказать, что, ну, это не
бизнес. Ну, блин, это точно, ну, это в бизнесе так нельзя, это можно делать, ну, не знаю, то есть это можно в
благотворительности, там, получилось, не получилось. Сколько сдали, ну, именно о том спасибо. Согласен, согласен.
Послушайте, у вас есть шанс один на миллион, я приезжаю, вас уговариваю, послушайте, разговариваю, разговариваю в
среду с вами, разговариваю, конечно, потому что, ну, как бы, мы договариваемся и вы не делаете. Ну, блин, так же не
бывает. Обратитесь, ну, люди помогут. Хотя бы хоть попробуйте, знаете как. Ну, вы помните, как? Хотя бы лягте в
направлении. Вы же даже не легли в направлении этой цели. Мы смотрели, как можно изменить себестоимость. Я по
косвенным признакам. Петр, давайте в среду.

0:40:20  Vasilii:  Помню, у нас разговор был. Да. А можно ли перенести туда зуб? Ну, Дмитрий сказал, что точно нельзя. Вы
сказали, что подумайте. А я вам сказал 99,99, что там можно сделать. Блин, ребята.

0:40:38  Петр:  Да, да. Все так было и сошло.

0:40:39  Vasilii:  Ну, как так? Я еще, и я вам напомню, что он в среду сказал, читайте ИТС. Если вы программисты, если вы
программисты 1С, то вы ИТС должны читать. Да, послушайте, да, ну, у нас ИТС читают все на работе, даже бухгалтера.
Ваши бухгалтера не читают ИТС. У нас главный бухгалтер, перед тем, как сделать какие-то выводы, не знаю, там, Петр
видел последний или нет, Ольга теперь читает ИТС.

0:41:11  Петр:  Поэтому я ее редко вижу. Запросы от нее редко возникают.

0:41:15  Vasilii:  Абсолютно точно.

0:41:17  Петр:  Потому что бухгалтера читают ИТС, потому что сказали... В рекоментированном тексте все достаточно
четко описано.

0:41:23  Vasilii:  У нас ИТС читают два из людей из IT-структуры. У нас читает ИТС Надежда Борюк, это главный экономист
и главный бухгалтер. У нас два человека, финансовый директор и главный бухгалтер читает ИТС. Вы как хотели? Вы
хотели, чтобы вам пришел кто-то в голубом вертолете, все настроил, не получится? Конечно. Слушай, ну самое сложное,
то, что ни они, ни у вас это, вы не читаете. Еще раз, у вас есть шанс, у вас есть очень великий шанс перейти на одну багу.
Ну, я не говорю, что мне потом спасибо скажете. Я вообще этого не жду. Ребята, я просто хочу, у вас шанс есть. Вы
упираетесь в какие-то вот тонкости здесь. Вот Петр же абсолютно, вот себестоимость. Да она у вас как была там в
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бухгалтерии одна, как была в УТ-шке другая. Это целая процедура. И когда вы идете в разных базах данных, она у вас так
все время разная будет. Но в комплексной автоматизации это можно рано или поздно как-то свести. Как вы будете это
сводить действующими методами в сложившейся ситуации, если вы будете отдельно вести бухгалтерию, отдельно вести
по-прежнему комплексную автоматизацию, для меня загадка.

0:42:35  Vasilii:  Я реально не вижу, Петр, вы видите вообще, каким образом, каким нужно будет телодвижение сделать,
чтобы сначала свести как-то... Можно и там, и там ее свести в единую.

0:42:48  Петр:  И там, и там. Можно решить эту задачу. Просто она должна быть на повестке у главного бухгалтера,
наверное, прежде всего. Как я это понимаю?

0:43:00  Vasilii:  Главного бухгалтера не интересует. Главного бухгалтера не интересует торговлю. Управленческий учет?
Да.

0:43:12  Петр:  Ну, тогда через... Кому интересует управленческий учет? Значит, тогда человек... Естественно. Значит,
собственник говорит, какая у нас, ну, то есть через собственника, да, кто-то находится в компании, кто должен со
стороны управленческого учета быть ответственным, кто-то, вероятно, главный бухгалтер со стороны регламентного. Вот
через взаимодействие этих двух ответственных можно решить этот вопрос в любых базах. С моей точки зрения.

0:43:40  Vasilii:  Можно, но для этого собственник должен потратить, приложить очень большое усилие, которое для него
сегодня… Вопрос ресурсов. Это вопрос ресурсов. Ресурсов для этого нет.

0:43:53  Петр:  Понятно. В комплексную двумя, да, вот у нас будет комплексная, но как минимум это расхождение не
будет усугубляться и возникать дополнительных расхождений. Нужно будет просто какую-то сумму по ней принять
какие-то решения управленческие.

0:44:10  Vasilii:  Абсолютно точно.

0:44:12  Петр:  А они в любом случае... В какой момент этот переход осуществить, да? Ну, это может быть там разный
момент. Это вот тоже, опять же, это моя точка зрения. Да, вот. Я так тоже косвенно слышу Елену, что у нее есть свои
соображения на эту тему, понятные. Поэтому главный момент, с моей точки зрения, это добиться сейчас понимания
регулярного... Вот нам нужен регулярный, как минимум, объем какое-то время между бухгалтерией и комплексной. И
этот вопрос, вот его надо прямо, ну, как бы... зафиксировать и решить. Вот у нас сейчас есть обмен между УТ-комплексом
и бухгалтерией, правильно, Дмитрий? Да, конечно. Он типовой же? Сейчас. При этом расхождение усугубляется или не
усугубляется с момента возникновения базы УТ?

0:45:11  Vasilii:  Уже нет. После того, как почистили дубли и все остальное.

0:45:15  Петр:  То есть расхождение с сентября, ну то есть мы равнялись на какой-то уровень, и вот их можно даже
силами оценить. В деньгах даже. Правильно? Я не говорю по партиям прямо детально. Я говорю в целом. Я думаю, что
можно.

0:45:32  Vasilii:  Петр, вы правильно все ведете. Вот в нашей ситуации так сложилось, я даже на каком-то моменте
упустил эту историю, что у нас экономист и финансист стала на путь. Она за управленческий учет, а главный бухгалтер
стала на путь за бухгалтерский учет и налоговый. И они между собой договариваются. И не главный бухгалтер
вылавливает всю эту историю, а вылавливает эту историю экономист, она же финансист, то есть она вылавливает эту
историю, где у них разъезжаются цифры и приходят, и они разбираются между собой. Угу. Потому что она делает
консолидированный баланс, то есть управленческий баланс с теми юрлицами, которые есть у нас. В данном случае Елена
хочет это сделать самостоятельно. Считаю, что здесь нужно прям… Это бизнес-решение, то есть это не с точки зрения
программистов, это решение с одной стороны… С одной стороны, главный бухгалтер, которая должна налоговый и
бухгалтерский учет взять на себя, а управленческий учет должна взять на себя человек, отвечающий за финансы. И тогда
они между собой должны эту, ну, как-то проблему закрыть. Ну, давайте подождите, сейчас мы вернемся назад. Вот
сегодня это, ну, как бы, давайте все-таки сольем документы, давайте базы сольем и попробуем.

0:47:07  Vasilii:  Вот если уж точно не получится, то не получится точно. Говорят, что базы слипли, а с ножниц не может.
Он же говорит, что нет куда сливать бухгалтерию. Правильно, Дим, я говорю? Смотрите, Петр, если мы сольем сейчас
бухгалтерию, то есть мы заберем те документы, которые у нас есть в бухгалтерии, нет в УТ-шке, счета, то есть мы
возьмем те же самые остатки на 2024 год, месяца как мы будем закрывать, если у нас действующие документы с
сентября месяца?

0:47:40  Петр:  Ну, по идее, если вы проведете обмен, то все документы появятся. Реализация, соответственно, покупки,
все-все-все появится. До сентября.

0:47:56  Vasilii:  Конечно. Это нам надо будет с 2024 года закрывать полностью месяца. А зачем за 2004 год? Потому что

mymeet.ai 22.12.2025 11:34:55

Telemost - 22 December 2025



он не даст. Сначала действия компании он будет просить. Так?

0:48:09  Петр:  Можно попробовать с 25-го, но примерно да, то есть это все равно перезакрывать периоды надо.

0:48:15  Vasilii:  Нет, послушайте, можно ли 24-й год внести начальными остатками, а 25-й документами? Да, можно. В
разных программах лежит, сейчас опять начнутся те же самые дубли. Вот, какие. Потому что мы все справочные, мы все
сейчас поменяли в новой программе. Как вы представляете себе обмен, скажем так, на тех документах, которых там нет
и не существовало? Если у нас только все документы реализации и поступлений, ну, в принципе, все документы, все
движение документов с сентября месяца. Вот. А теперь, что я слышу? Давайте мы попробуем сформулировать ТЗ. для
Петра. Петр, вот ТЗ, перегрузить. Давайте мы попробуем Тесла перегрузить бухгалтерию каким-то образом в комплекс
автоматизацию и посмотреть и дальше. А теперь давайте накидаем список вопросов к этой встрече и все остальное. У вас
на сегодняшний день пока есть только опасения. Если бы вы перекинули документы, не ждали бы и написали бы здесь.
Мы бы сейчас уже обсудили, что получилось. У вас средняя база была такая. Как раз таки с бухгалтерией. Послушайте,
ребята, мы обсуждаем каждый раз некую какую-то... Вот у нас очень просто в компании. Если вы говорите, что так это
будет, чем вы готовы рискнуть?

0:49:37  Vasilii:  У нас все готовы рискнуть деньгами собственника, никто не готов рискать собственными деньгами. А если
мы возьмем и перегрузим, и все пойдет? Что тогда, тогда, что будет? Не пойдет, однозначно, просто... Послушайте,
давайте попробуем еще раз. Петр, задача, давайте реформулируем. У нас есть теперь вариант второй и третий из того
сообщения к этой задаче. У нас есть вариант второй, он уже принимается, он уже рабочий, да, наверное? Там только
единственное, что кто-то должен сесть и поставить задачу перенести все документы ИП Курлыковой в комплексную
автоматизацию до конца этой недели, до среды или до четверга. Если там 50 документов, уделить один день, перенести
и вообще эту тему музыкрон. Петр, а для вас, наверное, будет ТЗ это перенести все зубы, правильно?

0:50:31  Петр:  Для этого нужен доступ к супам. У меня его нет.

0:50:36  Vasilii:  Слушайте, ну вот мы сейчас идем к этой истории. Смотрите, в любом случае, давайте мы сбились все на
эту бухгалтерию. На самом деле, я пытаюсь для того, чтобы пойти по второму варианту, нам в любом случае нужно все
зубы перенести. И нам нужна контрольная точка отчета, чтобы эта точка была после того, как будут сделаны все
выплаты, проведены все премии и все остальное, чтобы больше никаких движений в базе не было, правильно?

0:51:06  Петр:  По зубу?

0:51:07  Vasilii:  Да.

0:51:08  Петр:  Да, можно так.

0:51:10  Vasilii:  Отлично, Петр, вы 29-го, 30-го, ну, вы еще в строю как бы?

0:51:15  Петр:  Да, в кресле.

0:51:17  Vasilii:  В кресле. Хорошо. Кресло ваше в строю. Все. Давайте мы сделаем тогда таким образом, чтобы задача, то
есть вы на себя поставите, если можно, Петр, тогда я сформулирую. 29-30 числа Дмитрий обеспечивает вам доступ к
зупам, а вы переносите все... Сколько там зупов переносим? Зуп стройтеха и зуп ИП Курлукова, правильно? Да.

0:51:47  Петр:  Доступ желательно, в общем-то, я надеюсь, что его не 29-го, да, можно сегодня-завтра получить. Я бы
просто провел это бы заранее, да, несколько раз. Я не вижу рисков повторной выгрузки, поэтому я бы это сделал бы
оперативнее и видел уже бы, что вопрос управляемый.

6. Постановка задач и подготовка к переносу данных в комплексную автоматизацию

0:52:06  Vasilii:  Отлично. Петр, можно тогда от вас задачу? Вы тогда, если можно, поставьте Елену постановщиком. Вы
исполнителем, Дмитрий – соисполнителем, Сергеем – наблюдателем, если можно. Потому что у вас лучше получится
писать этот ТЗ. То есть мы переносим, Дмитрий должен в этой задаче предоставить доступ необходимый Сергею, вам
доступ к тем базам, которые нужны. И вы в этой задаче бы уже описали, что вам нужно. И конечная цель – это
приведение всех зубов в комплексную автоматизацию. То есть их по отдельности не должно существовать. Можно так,
Петр, зафиксируйте ее?

0:52:51  Петр:  Да, хорошо.

0:52:53  Vasilii:  Все, спасибо огромное вам. Смотрите, это первый был вопрос. Это означает, что следующий у нас путь
номер два у нас будет вот там плюс-минус готов. Второй вариант. Значит, это было первое. Давайте про зубы мы не
забываем и там движемся. Их тоже нужно сделать. Если действительно их можно сделать раньше, ну, блин, было бы
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замечательно. А что нам решать раньше делать? Какие-то движения по документам еще? Ну, если Петр все перенесет
аккуратно, и у людей будет доступ в комплексную автоматизацию, они дальше могут закрыть все остальное там,
правильно, Петр?

0:53:31  Петр:  Да.

0:53:32  Vasilii:  Все верно.

0:53:33  Петр:  Комплексная, она же для полного ведения кадров и расчета зарплаты позволяет вести, поэтому... Ну,
согласен.

0:53:42  Vasilii:  Но там этот же зуб и находится. То есть хорошо, принимается этот первый... Ну, что мешает Петру сейчас
это сделать раньше, это доступ к тем базам, которые нужно перенести. Петр, вы прям будете в боевой базе переносить?
Нет, конечно же. Боевая база ВТ. Давайте тогда зафиксируем. Я просто вот у нас без протокола ничего получается. Но
первая там задача есть. Вторая задача тогда, Петр, давайте тогда сформулируйте, Дмитрий, сформулируйте тогда себе
эту задачу. Каким образом вы предоставите доступ. Сейчас же нужно будет выгрузить, наверное, комплексную, свежую,
наверное, да, то есть тестовую лекарство.

0:54:27  Петр:  Да она, мне кажется, достаточно свежая для того, чтобы протестировать обмен зубом, да, она же прошла
недели там примерно, поэтому, ну, это... Хорошо, принимается, то есть, Дмитрий, когда сможете предоставить Петру
доступ к комплексу?

0:54:45  Vasilii:  К тестовому у вас есть доступ, Петр?

0:54:47  Петр:  Да, ну, это Дмитрий присылал еще к нашей встрече, доступ был, я уже в него там заходил, эту базу, доступ
есть в порядке.

0:54:55  Vasilii:  Супер, тогда сегодня, Дмитрий, сможете предоставить доступ? Все, то есть, и вы тестовый, Петр, когда вы
сможете выгрузить и посмотреть, как это будет? То есть дать плюс-минус какой-то ответ в задаче.

0:55:08  Петр:  Я думаю, что до 29-го это гарантированно мы успеем. Если у нас доступы будут, то мы успеем до 29-го. То
есть до конца этой недели, это какой там у нас? 26-го. Ну да. Можно успеть.

0:55:22  Vasilii:  Если, смотрите, Петр, задача какая? Если все в тестовое все заходит, все становится ровно, тогда можно
плюс-минус к понедельнику или к 29-му выгрузиться и тогда одновременно закрыть доступ.

0:55:36  Петр:  Я хочу просто уточнить один момент. Прот сейчас в комплексном или в УТ?

0:55:43  Vasilii:  В УТ. В УТ. В УТ.

0:55:45  Петр:  Да, поэтому тут как бы нам, чтобы спланировать вот даже вариант 2, он подразумевает еще ряд действий.
То есть нужно перевести прод в комплексную, внимательно, аккуратно. И второе, обмен, бухгалтерия комплексная,
которая есть, он должен работать адекватно. И нам надо будет еще его расширить, этот обмен, если мы зуб сюда
переносим, с тем, чтобы выгружать данные по зарплате кадрам. Если эти вопросы за эту неделю решены, даже пусть на
тестовой подготовлены, я считаю, что это означает, что вариант 2 готов к исполнению с любого момента, с нескольких
часов паузы на обновление.

7. Обсуждение проблем с правами доступа и их настройка для перехода на комплексную
систему

0:56:30  Vasilii:  Хорошо, тогда, исходя из того, что вы сказали, вопрос, ребят, к вам, то есть в чем трудность, почему не
переходите в комнатную автоматизацию на прот? В чем проблема? Хорошо, а что еще было? Послушайте, это не ответ.
Почему не переходите, то есть? Она была тестовая, потому что она была. Но это какая-то масло масляное. Ну, у вас страх
есть, вы не сможете ее поддержать, у вас права недостаточно. В чем проблема? Мы всю вот эту неделю были заняты еще
и настройкой прав. Мы обсуждали только на этой неделе пятницу настройкой прав. Все тоже так же занято. Скажите,
хорошо, права настроили? Сейчас мы... Слушайте, ответ, да, права настроили, или ответ, нет, права не настроили. Нужно
для настройки прав еще там 3 дня, или 2 дня, или там полчаса. То есть вот такой ответ. Да или нет? Нет, не настроили.
Сколько нужно времени для того, чтобы настроить? Вопрос. Еще нет, но... Пару дней – это очень большой срок, ребята. То
есть такое ощущение, как будто, ну, блин, ну, то есть количество оправ, вам помощь нужна в настройке со стороны
сторонних специалистов? Нет, мы уже практически все это… Послушайте, тогда давайте я поставлю задачу, там, напишу,
то есть когда вы перейдете для всей компании в прод?

0:58:03  Vasilii:  С утешки. Да мы можем обновиться. Слушайте, слово опять у нас все. Задача перевода ОТФ, потому что
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это все, и Петру нужно тоже. Это такое ощущение, действительно, я тоже думал, что все, вы обновились, и все погнали
радостно. Тем более вы сказали, послушайте, наши встречи нужно записывать. Я зря, просто мы пользуемся Яндекс
Телемастер.

0:58:35  Петр:  Я Дмитрию протокол присылал.

0:58:38  Vasilii:  Мы пользуемся. А можно этот протокол присылать вот сюда, во встречу или куда-нибудь? Чтобы видно
было. Я-то думаю, что... Вы же сказали, что с правами проблем нет, все, погнали. А вы не помните, у нас неделю назад
был разговор, я сказал, пацаны, у вас проблемы будут. Кстати, откуда, кстати, вы знаете, откуда, почему я был уверен в
этом, что буду? Потому что я на эту швабру, помните, он дважды на швабру не наступает. Наступал также. Петр, ну,
Петр, он помнит, сколько мы мучились с правами. А особенно, когда они у нас кривые, косые пользователи, он делает это
еще немножко. Он уборщик, но заодно он еще моет посуду. Блин, а это разные доступы были. Хорошо. Перевод УТ в
комплексную автоматизацию, дата. Ребята, это уже тогда, ну, то есть и выход в прот, когда? Четверг, пятница, вечер, то
есть все. То есть в понедельник это там уже четко, там вы там в следующей неделе. То есть вам нужно два дня. То есть
четверг, вот когда вы переведете тестовый, выгрузите Петру, он попробует весь туда зуб закинуть. И 29-го числа там
должен появиться в комплексной автоматизации, должен появиться весь прот УТшный и весь зуб туда должен быть
залит.

1:00:05  Vasilii:  Я считаю, что, Петр, ну там по срокам просто сдвиньте меня и все, когда это можно. Когда ребята сделают
прот, сколько нужно будет времени, если все хорошо зайдет в тестовый, сколько нужно будет закинуть это в прот-
версию?

1:00:20  Петр:  Ну часы, речь о часах, то есть, по идее, перенос того, что если мы на тесте настроимся, речь о часах, ну
несколько часов, не более, с моей точки зрения, как я понимаю.

1:00:30  Vasilii:  Ребят, теперь за вами, то есть задача перевода УТ в комплексную амортизацию, то есть это, ну, блин.

1:00:37  Петр:  А какие, Дмитрий, сейчас по правам у вас затыки, чтобы я просто тоже так это, может быть, оценить
ситуацию, смогу помочь чем-то?

1:00:46  Vasilii:  Да, но затыков сейчас уже нет. У вас и не было. Мы описали стандартные права. Мы все описали. Я не
понимаю, в чем проблема. Слушай, зачем тогда два дня? Хорошо, но два дня... Мы со среды это делаем. Со среды сегодня
понедельник. Слушайте, я не в курсе. Зачем тогда еще два дня, если проблем нет? Сейчас все на тесты. Мы обкатываем
на тесты, чтобы потом не было проблем. Да, права это такая история. Смотрите, права это... Если вы умеете с этим
работать, то вы можете права менять в течение рабочего дня всем по пять раз. Ну, как бы, наверное, это, конечно, не
очень правильная история, но на живую это просто.

1:01:21  Петр:  Ну, людей, ну, то есть... В каких ролях ожидаете работу помимо тех, что есть уже? Кого дополнительно вы
хотите запустить? Вот сейчас работают вот эти люди. Кто еще вы добавляете? То есть что вы пересматриваете? Я просто,
чтобы я понял.

1:01:39  Vasilii:  Там не пересматриваем, там, скажем так, делаем небольшие обновления в том плане, чтобы запрет на
проведение документов вчерашних всем, перепроведение документов.

1:01:53  Петр:  Это вы не ТВТ сегодня? То есть вы расширяете функционал?

1:01:56  Vasilii:  Да, да, да.

1:01:57  Петр:  Вы остановитесь, коллеги, это неправильный путь, когда идет переход, пересматривать процессы во время
этого перехода, это не очень хорошо, это не нужно. Вы это сделаете вот сразу после. Потому что сейчас вы будете
грешить на всё иначе. Мне кажется, это не лучшее время для этого. Давайте сначала тогда… Логика наша системная
одинаковая. Если у нас приоритеты, то есть какой приоритет? Тогда будет просто разная задача совсем. Это не имеет
отношения к переходу на комплексную вообще.

1:02:33  Vasilii:  Правильно? Да, конечно. Давайте тогда на завтра и перенесем комплексно.

1:02:38  Петр:  Ну, точнее... Я вот сегодня запущу обновление УТ-шки, когда все выйдет, все закончат работу,
соответственно, со всеми документами.

1:02:49  Vasilii:  Завтра я очки всем обновил, и все завтра будет в комплексной работать. Но единственное, там надо сразу
настроить тогда обмен с бухгалтерией, комплексной бухгалтерией.

1:03:00  Петр:  Он уже есть? Он уже есть. А вы же в той же базе. А, вы имеете в виду из бухгалтерии в комплексную?

1:03:09  Vasilii:  Конечно, конечно.
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1:03:11  Петр:  Ну, пути прописать, если я правильно вас понимаю.

1:03:15  Vasilii:  Вы же сказали, что вы из бухгалтерии не будете выгружать ничего в комплексную. Тогда какие права? То
есть вы же апгрейдите ту же самую базу с теми же самыми обменами. То есть обратно вы ничего не принимаете из
бухгалтерии.

1:03:32  Петр:  А вы другой базы, секунду, один момент просто я уточню. А вы другой базы будете, пути другой будет или
база будет физически та же?

1:03:42  Vasilii:  Да то же самое остается.

1:03:43  Петр:  Если вы оставите ту же базу, ничего не надо менять. Ну, то есть вообще ничего не надо, и руки менять,
ничего менять. У вас УТ стало комплексным. Все. Ну, можно это, да. Ну, просто без лишних телодвижений.

1:04:00  Vasilii:  Нет, мы это сделаем, без проблем.

1:04:02  Петр:  Да нет, ну это и правильная история, то есть это, ну, вообще даже... Ну, вы можете развернуть где-то в
бейке, там, ну, перед забекапиться, да, там, в случае, если произойдет какой-то крах там неожиданный.

1:04:16  Vasilii:  Да нет, при любой ситуации база блокируется вечером, то есть сворачивается, бэкапится сначала УТ-шка
и живая база, то есть сначала бэкап делается, а потом уже живая база обновляется, апгрейдится и все.

1:04:33  Петр:  Тогда по правам ничего не имеет. По идее, это как раз вообще не нужно. И я просто, чтобы свериться,
блокеров-то нет. Если проблема не явна, такая вот она стала явной, то, что вы расширяете функционал по правам,
давайте сначала перейдем, потом вы продолжите по правам работу, пересмотр за разрешением. Я думаю, что бизнес
поддержит.

1:04:58  Vasilii:  Сейчас проблема в том, что при переходе пооткрывали вообще все, и там все лазят и все видят. Вот
почему вопрос.

1:05:05  Петр:  А зачем пооткрывали?

1:05:08  Vasilii:  А это вот другой вопрос. То есть изначально в старой УТ-шке все было ограничено, потом когда перешли в
новую, все стало открытым. Правильно, Дим? Да.

1:05:19  Петр:  Вы просто добавили всем правду, я правильно понял? Или вы ничего не делали, это случилось само?
Просто вот этот момент важно понять.

1:05:26  Vasilii:  Нет, мы еще делали, скажем так, у нас работали сотрудники, создавали те документы, которые не
должны были создавать.

1:05:35  Петр:  Соответственно, для того, чтобы ускорить процесс по нормализации УТ-шки новых, у нас работали все, все
с полными правами, в том числе и договора контрагентов, партнеров, где-то что-то. Все с полными правами, все понятно.
Больше можно... Нет, да.

1:05:54  Vasilii:  Да, и теперь мне надо ограничить, потому что, ну, потому что нечего там снимать.

1:06:00  Петр:  Нет, а послушай, вот в какой-то момент, я, можно уточню один вопрос? А в какой-то момент были все не с
полными правами в этой, в новой УТ, или не было? Не было. Все понятно. То есть вопрос не, как сказать, это отдельный
вопрос. Понимаете, да, Елена? Это отдельный вопрос, то есть он не секундный. Его вот так вот, ну, коллеги вряд ли вот
так вот быстро всех по правам разбросают. Если за это время, ну, по каким-то причинам не разбросали, то сейчас его, ну,
как бы не стоит блокирующим делать, мне кажется. То есть можно этот вопрос, ну, как бы решать дальше чуть-чуть, вот.

1:06:43  Vasilii:  Послушайте, Петр, но доступ к зубу и ко всему остальному, мне кажется, его зарезать нужно.

1:06:49  Петр:  А вот с полными правами, да, это блокирующим вопросом становится, потому что полные нельзя, когда
появляются чувствительные данные. Чтобы сделать всем неполные права, допустим, широкие, но неполные, без зуба,

1:07:07  Vasilii:  Ну, это стандартно, нужно вернуть все настройки, надо стандартные настройки все вернуть и добавлять
их по мере трудностей, которые возникают. Ну, здесь вариантов нет, это работа любого системы администратора,
зарезается все, что в штатные, надо штатные права взять и дальше уже добавлять им то, что нужно.

1:07:28  Петр:  Можно взять почти все права, кроме бухгалтера, и всего, что относится к бухгалтерскому учету, и того, что
относится к зарплате. И надо накидать, вот если вы, как сказать, не приходилось с этим плотно работать, то через
типовые профили просто накидать всего, кроме бухгалтера и зарплаты. И посмотреть, а что произойдет, будет ли доступ
к зарплате или нет. Ну, не будет.
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1:07:54  Vasilii:  Да нет, конечно, не будет.

1:07:55  Петр:  А дальше уменьшать это количество для разных, то есть выделить типы пользователей и на них там
срезать, еще уменьшать, уменьшать, уменьшать.

1:08:06  Vasilii:  Ну, это отдельно просто. Сколько сегодня у вас типов пользователей? Послушайте, сколько сегодня у вас
групп пользователей в 1С? Ну, типов, групп, типов. Сколько у вас? Сейчас все на полных правах, Василий, и не
настраивалось других вариантов. Не до этого. А как они их сейчас настраивают? А что можно настраивать, если у всех
полный права? А что там настраивать полный? Я что-то, ну, как бы... Ну, разберу.

8. Технические детали настройки профилей доступа и организация контроля прав
пользователей

1:08:44  Петр:  Пытаются выделить другие группы, если я правильно понимаю. Как раз я так понимаю, Дмитрий, что как
раз коллеги пытаются выделить группы профилей, которые раздать пользователям. Вот и все. То есть уйти от полных
прав пытаются кусками. Правильно? Да. По сути. Если так, совсем сухо. Понятно.

1:09:04  Vasilii:  Так, ну, это... Так они сейчас все вспомнили работу, что там этот... А это блокирующий... Это было бы нам
ничего, если бы это не блокировало нам переход.

1:09:14  Петр:  Это блокирует нам переход, потому что данные по зубам могут появиться. Поэтому нам нужно решить этот
вопрос. Эта задача становится обязательной к решению. А тогда, а как ее решить? Есть простой, ну, как бы, с моей точки
зрения, способ. Накидать всех прав, кроме прав, касающихся бухгалтерии и зуба, людям. создать профиль, почти полные
права назвать его. И набросать туда все, кроме вот этих.

1:09:40  Vasilii:  Вы можете открыть сейчас базу 1С, ту, которую ребята вам, доступ же они сделали, то есть то, что у меня
нет сейчас возможности. Доступ к тестовой базе, откройте права, сейчас мы сейчас посмотрим, это будет быстрее вся эта
история. Вы сейчас быстро откройте, мы сейчас увидим, какие права. И сейчас ребятам вся эта история будет вообще,
картина ясная. Если там все с полными, значит… Все с полными же, коллеги, как бы ответили. А зайдите посмотрим. Ты
же уже ограничиваешь. Вот сейчас Петр это увидит? Не увидит. Это же комплексно ставит, она обновлена же еще на той
неделе.

1:10:20  Петр:  А зачем… Я пытаюсь прямо подключиться.

1:10:23  Vasilii:  Сейчас мы взглянем, если есть возможность подключиться.

1:10:33  Петр:  У меня проблема с подключением. Подключились мы по VPN. Сейчас, секундочку.

1:10:50  Vasilii:  То есть у нас пользователь будет один, просто для всех сейчас, просто мы выключим бухгалтерский,
кадровый учет и что-то еще там, правильно? Ну, мы группу создадим, то есть полную, грубо говоря. На самом деле,
комплекс у нас другой будет. Как раз все управленческие права будут, кроме бухгалтера. И что, не добавится
профессионально? Тогда они опять все те же самые полные. У нас же в УТ-шке не было ни бухгалтерии, ни ЗУПа, значит,
это были полные права. У меня там профиль один.

1:11:29  SPEAKER_01:  У меня есть полные права почти. Сейчас у всех почти.

1:11:32  Vasilii:  Слушай, вот, ребята, вы смотрите, из-за того, что вы, ну, как бы... не советуетесь, или как бы вы следуете
своей дорогой, у нас все идут разными дорогами. Если мы не сверяемся, вот получается чехарда, связанная с тем, что вы
тратите время на работу, там, скажем, перегрузите эти тогда, у вас же, если уже права настроены, что за проблемы эти
права туда же закинуть?

1:11:56  SPEAKER_01:  Можно старыми идти. Пробовали.

1:12:00  Vasilii:  Нет, нет, нет. Уже в новой. Вы сказали, в УТ-шке вы работаете со среды, а вы три дня чем-то занимаетесь.
У вас же уже настроены какие-то профили есть? Ну, вы так что перекинете? Вы не можете в новой УТ-шке? Вы же это
настраиваете или нет?

1:12:14  Петр:  Ну, мы сюда заходим сейчас в новую. Я так понимаю, что вы в ней же и ведете всю эту историю. Сейчас...
Вот УТ-шки... Это рабочая база или нет?

1:12:27  Vasilii:  Копия.

1:12:34  Петр:  Ну вот какой-то набор тут типовых прав. Вот администраторы, дальше, дальше, дальше, дальше.
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1:12:46  Vasilii:  Там есть полные права почти.

1:12:49  Петр:  Это сейчас во всех настроениях. Полные права почти. Давайте смотреть, что это.

1:12:57  Vasilii:  Все сотрудники. Ну, вот у этих почти вырубить доступ к кадрам, зарплате.

1:13:17  Петр:  Ну, это нежелательно. Сейчас давайте группы доступа какие. Одна группа доступа. Но это подход,
который нежелателен, с моей точки зрения. Другой нужен подход. Типовые права. Это просто техника, но я могу по
технике сейчас проговорить. Есть наборы типовых профилей, вы их можете посмотреть, в частности, в перечне этих
профилей. Их много достаточно, они все предопределенные, кроме какого-то набора тут. Вот вы добавляли какой-то
набор, остальное все предопределенные. Вот есть часть, касающаяся зарплаты и кадры, есть часть, касающаяся,
возможно, бюджетирования. Вероятно, они не нужны. Вот мы можем создать профиль, куда включить, точнее, группу
доступа, куда включить все эти профили, кроме администрирования там, администратора, да, там и полных прав почти,
бюджетирование, зарплаты и кадров, вот с ними осторожно. А все остальное можно включить.

1:14:39  Vasilii:  А бухгалтерию не вижу.

1:14:39  Петр:  Потому что финансам еще. Вот финансы еще, это бухгалтерия, там же там... Вот сюда, да, верно, тоже вот
аккуратно, да, то есть это деньги. Вот остальное все, ну, там, скажем, вторично, наверное, грубо говоря. Так, еще раз,
администрирование, бюджетирование, зарплата, кадры, финансы, вот эти четыре блока, ну, то есть создать профиль,
точнее, не профиль, создать группу доступа, куда подключить все эти профили. И вот эта группа доступа назвать почти
полные права, да, вот так вот. И вот именно эту группу назначить пользователем и убедиться, создав что-то, что у них
нет доступа, ну и зайдя под администратором или под ними, убедиться в том, что у них нет доступа в этом случае к
зарплатным документам и к каким-то лишним документам. А при этом доступ к добавлению партнеров, взаиморасчетам и
так далее, и подобные текущие деятельности есть. Я думаю, что это будет почти наверняка достаточно. Вот эти вот
нетиповые профили, они тоже там… Ну, вот это точно технический. Вот про идеи, наверное, не технические, точно нужно
добавить их. Настройка проверки финансовых документов. Не знаю, что и проверка финансовых документов. Правила
редактирования заказа предыдущего дня. Понятно.

1:16:05  Петр:  Это какая-то нетиповая роль?

1:16:09  Vasilii:  Да, записано. Понятно.

1:16:11  Петр:  Но вообще, опять же, подход лучше бы выбирать другой, через дату запрета редактирования. Он намного
более...

1:16:22  Vasilii:  Петр, мы к этому вопросу вернемся. Дата запрета редактирования, то есть у 3-4 типа.

1:16:33  Петр:  Дмитрий, если подход к решению желателен другой. Вы создаете группы, а не несколько групп
пользователей, и управляете датами через дату запрета редактирования. Дата запрета редактирования работает на
разные типы документов. В частности, например, на документы отгрузки, или на складские документы, или на документы
закупки. Если поставить, и там они гибкие, то есть там можно минус один день от текущего, минус неделя от текущей
даты, или месяц плюс пять дней, конец месяца плюс пять дней. Там достаточно гибкие. И для этого не нужно
программировать, это важно. Это будет поддерживаться типовой. Вот это вот, вы добавили право какое-то, право, да, это
же через расширение, вероятно. И с программированием. Вот это лишнее, это не обязательно совершенно. То есть через
типовые настройки можно добиться этого поведения, я почти уверен.

1:17:26  Vasilii:  Так, смотрите, там еще через типовые настройки вы можете для каждого конкретного пользователя
прописать все эти вещи, вообще не только. У нас это прописано для групп, и я для себя, у меня вообще отдельная
история, я каждый раз, когда мне что-то нужно, я могу себе открыть дату, зайти, что-то изменить, и потом захожу, так же
закрываю ее. То есть мало того, что там на роль можно сделать, и там можно сделать на конкретного пользователя.

1:17:49  Петр:  Я покажу, что имею в виду. Вот сейчас у вас там для всех общая дата одна там.

1:18:01  Vasilii:  Да, все, вот она внизу.

1:18:02  Петр:  Если расширить здесь, извиняюсь, и вот здесь переключить по разделам, появляется принципиально
другая картинка и вот здесь вот например через продажи где там они вот они и вот здесь вот можно поставить смотрите
в духе предыдущий день например еще более того например произвольная дата да там сейчас виноват Конечно, в
прошлой неделе, не знаю, со срочкой на два дня. Тут много опций. Я просто проговариваю, я не знаю, как бы в курсе нет,
но это позволит решить этот вопрос.

1:18:53  Vasilii:  Мы не будем тратить время. Я открою свою базу данных и покажу, как у нас настроено. У нас достаточно
для бухгалтерии свои настройки, для всех свои настройки, для склада свои. И есть общие настройки.
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1:19:07  Петр:  Я просто к чему? Я к тому, что вот этот вопрос с правами, как мне кажется, в таком случае, то есть с
блокирующим вопросом по правам, а именно, что закрыть доступ к чувствительной информации, он решается вот прям
вот такой схемой. Сергей, Дмитрий, как вы схему согласны, понимаете?

1:19:28  Vasilii:  Да, да, да.

1:19:29  Петр:  Ну, то есть вот если нужно, то как бы мы можем с коллегами создать соответствующую группу доступа, в
нее профили включать и как бы назначить пользователем, и дальше можно запустить любого пользователя и проверить,
что он может выполнять то, что нужно, и не видеть то, что не нужно. А дальше вот этот вот профиль, он будет как бы
понемножку из него выкусывать всех пользователей, королям. Сначала, не знаю, кодовщиков выкусить оттуда, Потом, ну,
обычно выкусывают тех, кого больше всего подачал. Обычно потому, что у них меньше всего прав как раз. Ну, то есть в
обратном порядке.

1:20:11  Vasilii:  В этом профиле никого не должно остаться.

1:20:14  Петр:  Я не знаю, там, как у одного человека, ну, там, это уже не будет по год делать. Да. То есть вот это
отдельная просто история немножко.

9. План действий по обновлению базы, запуску комплексной автоматизации и тестированию
обмена данными

1:20:25  Vasilii:  Хорошо, давайте мы вернемся еще раз. Если мы вечером Дмитрий в боевую базу переведет, то вот эта
история по... эта история по правам, она должна быть... Давайте не торопимся.

1:20:44  Петр:  История по правам появляется в тот момент, когда у нас включается обмен зупом в рабочий. Правильно?
Ключевое как бы у нас вот отсечка. Значит, мы не будем запускать обмен, пока этот вопрос не решен. Мы обмен погоняем
в тестовый, при этом из тестового можно всех уже будет выкинуть. Правильно? Потому что, ну, собственно, если будет
рабочая с какого-то момента, то как бы, ну, зачем тестовать там люди?

1:21:11  Vasilii:  Хорошо, давайте тогда порядок действий, что завтрашний, ну, то есть сегодня вечером перезагрузятся,
они еще раз обгурядят, свернут базу, сделают бэкап, утешки, сделаете, развернете комплексную автоматизацию и
запустите завтра вот всю эту историю с теми правами, которые уже есть. И параллельно, Петр, ну, то есть я, ну, давайте
мы сделаем таким образом, у меня предложение, что возьмете себе еще одну задачу, настроите для ребят, давайте
вторая задача, это настроите для ребят вот этот, вот этот профиль с вот этими, Почти полных прав. Почти. Ну, название
уже такое есть, пускай будет.

1:21:55  Петр:  Давайте согласованно это сделаем, чтобы, может быть, там реально просто это прощелкать нужно. Там не
нужны разработки. Если я непонятно как бы описал, то там это рутина. Если непонятно описал, лучше мы сделаем. Если
вы поняли, о чем я, то тогда... Сережа, сделай.

1:22:17  Vasilii:  Минут 15-20.

1:22:18  Петр:  Все, отлично. То есть вопрос просто вот скорее такой. Если поняли, что я имею в виду, то вы сделайте
спокойно.

1:22:25  Vasilii:  Так порядок в чем? То есть сегодня заводят, делают комплексную автоматизацию на боевой базе, завтра
запускаются с почти полными правами. Петр, у вас есть 2-3 дня, пока вы в тестовый тренируетесь правильно, то есть в
тестовый тренируетесь зубом, а Сергей параллельно может сделать… У тебя как раз будет, Сергей, вопрос такой
следующий, ты можешь потихонечку включать вот этот… зарезать эти права и смотреть под пользователями. Кстати,
Петр, покажите ребятам эту историю, чтобы ребята установили, как у нас это сделано, что можно использовать для того,
чтобы заходить под каждым пользователем. То есть вы как заходите, проверяете каждого пользователя, что он видит,
что не видит. Ну, понятно. Петр, а можете в этой же базе потом установить это расширение или как он там правильно
называется?

1:23:27  Петр:  Какое расширение?

1:23:29  Vasilii:  Которое дает возможность под пользователем заходить, прямо стартовать.

1:23:36  Петр:  Без вагинопароля вы имеете в виду?

1:23:38  Vasilii:  Да, то есть как у нас стоит эта вся история.

1:23:42  Петр:  Ну, сейчас, секундочку. Это вопрос. Если нет домена, то это не вариант. Домен есть у вас? Ну, тогда вы,
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наверное, знаете этот способ. Насчет авторизации пользователей по домену, что ли? Ну, конечно. Автоматизация
операционной системы. Выбираете, вот сейчас он анализирует домен. Убирает пользователя, проставляет, и все. СТ-10.

1:24:21  Vasilii:  Наверное, обработку ту, где можно из, скажем так... интерфейса посмотреть как видит пользователь
ладно хорошо давайте они ладно все хорошо давайте да не будем все петр тогда давайте мы подведем какой-то
промежуточный итог значит сегодня дмитрий должен тогда предоставить доступ к зубам Петр, вам нужно обновить
сегодня комплексную или не нужно?

1:24:57  Петр:  Не нужно. Это лишнее телодвижение. Коллегам есть чем заняться.

1:25:03  Vasilii:  Принимается. Как только у вас будут зубы, вы можете протестировать. Правильно? Да. Вы задачу,
которую мы проговорили, закинете. И в рамках этой задачи мы увидим комментарий, что получилось или не получилось.
Правильно?

1:25:21  Петр:  Да.

1:25:23  Vasilii:  Сейчас, секундочку. Это отдельная история. Здесь это была первая задача. Перевод УТ в комплекс, но
тогда я как задачу не ставлю, Дмитрий сегодня ее сделает. У нас останется перевод, это отдельная задача, перевод ИП.
ИП, как только будет комплексная развернута, боевая, в нее можно будет, это задача на уровне вас, как пользователей,
чтобы вбили туда документы. То есть кто-то из бухгалтерии может сделать? Какие? Значит, перевод, задача перевод ИП в
этот, в комплексную. Ну, давайте, это я задачу напишу, но или Елена напишет, кто будет ее из бухгалтеров делать.
Екатерина. Спасибо. Да, все понятно. Екатерина, положите там раз, два. Третье. Сергей, можно попросить в рамках...
Петр, давайте в рамках отдельной задачи Сергей сделает задачу в портале по настройке прав. И в рамках этой задачи
Петр будет как соисполнитель или наблюдатель. И когда что-то не получается, заходите и спрашивайте. Петр, у меня
просьба такая. Если что-то затык случится, помочь ребятам настроить типовые. Мы настраиваем типовые профили,
правильно?

1:27:04  Петр:  Конечно. Если нет сейчас, вот сейчас точно типовые, если потом потребуется какой-то пересмотр, то это
можно пересмотреть и расширить, переработать, как угодно.

1:27:16  Vasilii:  Да, понятно, настройка типовых профилей с почти полными правами. Сейчас первая эта история залетит,
и вторая, то есть нужно теперь… Нет, подождите, сейчас еще раз. И это первое будет, чтобы они с завтрашнего дня
могли работать. А следующим этапом, ну, то есть там нужно сделать профиль, который сможет вычленить оттуда зуб, все
остальное. Ты можешь тестово сделать и под кем-то заходить, смотреть. То есть там нужно бюджетирование, ну,
бухгалтерию, все казначейство, все, чтобы это вырублено. Правильно было, Петр? Ну, я бы начал вот с того, что давай бы
все, кроме этого, тогда… Администрирование, бюджетирование, финансы и кадры, правильно? Четыре главы. Они
позначействуют, смотрят акцент, да? Настройка типовых прав Сергея. Сергей, смотри, если ты сможешь настроить, и
когда Петр выгрузит в конце недели или начале следующей, то у нас уже должны быть готовые права, которые обрежут
всю эту историю. Тогда работа будет сделана с двух сторон. Смотрите, поэтому я говорю, что мы сегодня обновляем,
соответственно, УТ-шка до комплекса поднимаем.

1:28:37  Vasilii:  Сережа завтра с утра делает почти полные права, это займет минут 20, где уже после этого уже с почти
полными правами уже можно заливать зуб, потому что они не будут видеть зуб. Так ведь, Петр? Потому что там,
соответственно, мы убираем те же самые все казначейские, все вот эти вот данные. Поэтому завтрак, вечер, Петр может
спокойненько уже заниматься. Но он это в любом случае будет делать на тестовой базе. Он пока на тестовой будет
сделать. Мы спокойненько можем завтрак, после того, как мы сделаем все эти права, поднять ПК, то же самое,
развернуть комплексы на тестовой. Ты прям сейчас хочешь обновиться или попозже? Ты что, сейчас еще все работает. У
нас тогда сейчас много права сделаться, мы все равно в какую-то перечекутку. Конечно. Как вариант. Так, все, понятно.
Просто правильно. Перевод Зуповка. Так, ну, понятно, то есть Екатерине мы сегодня напишем задачу для того, чтобы она
вбила там завтра, послезавтра, или там за день у нас может делать. В принципе, Петр, на первый раз у нас остался
теперь самый болезненный... Нет, еще не конец.

10. Обсуждение интеграции бухгалтерии и комплексной автоматизации

1:29:54  Петр:  Это не конец.

1:29:55  Vasilii:  Нет, у нас самый последний вопрос в бухгалтерии. Нет, мы все-таки возвращаемся в бухгалтерию, или
нет?

1:30:01  Петр:  Это не последний вопрос в части блока 2. Как только мы перенесли зуб, нам нужен обмен комплексный с
бухгалтерией в части документов зуба. Я обрисовал подход, но обрисовать подход – это одно, а увидеть данные в
бухгалтерии по кадрам – это другое. как мы можем догадываться. Поэтому это стоит тоже проверить. Отлично. То есть
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это означает, что нужно донастроить чуть-чуть обмен, комплексное уже, когда будет, с бухгалтерией по той схеме,
ссылку на которую я в портале разместил.

1:30:57  Vasilii:  Петр, смотрите, вопрос здесь следующий.

1:31:02  Петр:  Если вы бухгалтерию поднимете, то сможете этот сюжет проверить. Нужно сначала, чтобы в тестовой
появились данные по кадрам, а потом эти данные нужно, чтобы попали в бухгалтерию. И если они попадают, значит, все
нормально. Если они не попадают, у нас проблема. Но лучше бы, чтобы мы это закрыли вопросом.

1:31:23  Vasilii:  Петр, ну вот я еще раз возвращаюсь, давайте у нас такая, может быть мы попробуем все-таки
бухгалтерию грузовую, и тогда мне не понадобится. Нам же ничего не мешает, вот вы сейчас находитесь в этой типовой,
вы находитесь вернее в тестовой базе. Может быть есть возможность, ребята куда-то где-то в вашу среду выгрузят
бухгалтерию, вы ее попробуйте, ну там раз у них не получается, попробуйте сами ее выгрузить. Нет, пока нет,
подождите. Петр, что думаете по этому вопросу?

11. Планирование выгрузки данных и сверка остатков между системами

1:32:11  Петр:  Сейчас думаю. Я просто думаю, мы выгрузим ее. То есть загрузить обороты за год мы точно можем, это
понятно. Дальше нужно сверять данные и закрывать периоды. Это тоже понятно. И вот эта сверка данных и закрытие
периодов – это кропотливая работа в плане ресурса. То есть там много надо. И там, скорее всего, что-то будет идти не
так. И вот эта вот часть, то есть выгрузить мы сможем. Это понятно. А вот свериться не факт за это время. Потому что там
прямо надо садиться и совместно, скорее всего, с бухгалтером, вероятно.

1:32:55  Vasilii:  Конечно. Ведь данные какие будут? Бухгалтерские?

1:32:58  Петр:  Ну, очень вероятно, что по оборотно-сальдовой там мы сможем как бы пройти по месяцам, перезакрыть и
пройти. Вопрос в том, что Но это будет большая, как бы, некая трудоемкая задача. Можно ее попробовать сделать, но
есть просто... Мне кажется, будет сложно. Петр, еще не забывайте, что у нас данные довода остатков. У нас есть и
документы, которые довода остатков. Да, это понятно. Задача даже в том, чтобы просто хотя бы убедиться в том, что
январь, февраль, март, апрель, май, июнь, июль, август совпадут. Если. Чем? Бухгалтерии.

1:33:43  Vasilii:  Нет, бухгалтерия, она выгрузится. Она, грубо говоря, это у нас была вторая база, да, в которой у ЗТшки
были все перегружены все документы бухгалтерские. И мы, кстати, это уже поднимали и говорили об этом вопрос. Только
там совсем все другое. Там себестоимость другая, остатки другие, все другое. Движение документа другое. Потому что
там просто все придумано.

1:34:13  Петр:  Как мы будем закрываться сводом остатков, если мы сделаем... Я тут, понимаете, как... Вы говорите,
почему нет, Василий говорит, давайте попробуем да. Я понимаю, почему нет, и я понимаю, почему да. Вопрос в том, какую
стратегию мы выберем, кто будет заниматься этим вопросом. Вот я этот вопрос вижу только так. И по большому счету
Василий побуждает вас заняться этим вопросом, видит, не преуспевает, и предлагает мне с коллегами заняться этим
вопросом. Василий, я прав?

1:34:50  Vasilii:  Да, все верно.

1:34:52  Петр:  По большому счету, то есть в какой момент начинать это? Сейчас, завтра, после Нового года? По большому
счету вот так я вижу этот вопрос. Поэтому, в принципе, все равно этот путь надо будет проходить. Вопрос, когда его
начинать.

1:35:09  Vasilii:  Я тоже за, что этим заниматься надо. Мне главное, если мы сейчас все сливаем в одну базу, мне надо,
чтобы люди могли нормально работать. И бухгалтерия, и отдел продаж в том числе. То есть разбираться можно сколько
угодно. Я готова сколько угодно этому посвятить и разобраться. Мне главное, чтобы они отдельно друг от друга
нормально работали, чтобы вот тут вот не висели мне, никто здесь вот не орал, что… Это никак, предложение Василия
никак не препятствует этой нормальной работе, то есть можно… Тогда значит начинаем и работаем. Тогда пытаемся.
Какая разница это делать в январе 26-го, в апреле 26-го, в июле 26-го?

1:35:55  Петр:  Какая разница? Это не имеет значения. Все равно, наверное, этот вопрос решать для того, чтобы
переходить.

1:36:01  Vasilii:  Жили своей жизнью, работали, а бухгалтерия... Вовремя все сдавалось. Чем быстрее все перейдет в одну
единую систему, тем быстрее все это поедет дальше. На сегодняшний день продажи, они уже живут в УТ, они будут жить
в комплексах, они вообще никому не мешают. Пока бухгалтерия будет отдельно, она на заднем дворе или где-то в
отдельном складе варится, ничего не будет, ничего не изменится. Это можно сделать, даже если она будет в комплексе
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отдельно вариться, вот там что-то будет происходить. Почему отдельно? Почему отдельно, если теперь уже все вместе в
комплексе? Так вот, давайте запустим. Вот просто я вам искренне хочу сказать, что да, будут проблемы. Но у вас есть
раскачка, годовой баланс, у вас только НДС надо сдать. Вам нужно только сдать НДС за четвертый квартал, а все
остальное уезжает аж в апрель, годовые все отчеты. Зуб, он так идет. Вот сейчас самое время это сделать. Вопрос, если
мы успеем разобраться до этого... До апреля, конечно. До 28 марта. Послушайте, ну, хорошо, до 28 марта, 1 апреля, не
имеет значения. То есть до шансов... Послушайте, для того, чтобы разобраться, нужно, ну, как бы построить, нужно этим
заниматься.

1:37:27  Vasilii:  На сегодняшний день, если вы останетесь в разных информационных средах, вы никогда этого не
сделаете. Вопрос, ну... Как сказать? Мы в любом случае решим этот вопрос? Или есть какие-то, Дим, скажи, или есть то,
что мы точно решить не сможем? Или мы сможем это все сделать?

1:37:49  SPEAKER_01:  Мы выгрузим данные. Ну, грубо говоря, этот поправьте, смотрите.

1:37:53  Петр:  Давайте реально посмотрим на вещи. Хорошо, у нас есть сейчас УТ-шка. Ну да, то есть с завтрашнего дня
комплексная автоматизация с сентября месяца. Доводом остатков. Доводы остатков у нас с сентября месяца.
Бухгалтерию мы загрузим с 25-го года, грубо говоря. Обмен. Обменом загрузим все документы. Хорошо. У нас будет с 1
января весь документооборот. Если у нас все документы едины, комплексны, как бухгалтерия будет закрывать год, если
все остатки поклодят. Потому что, поправьте меня, не будет ли такое, что когда они будут закрывать год, там же будут
цеплять последние данные довода остатков, это сентябрь. Потому что у нас сейчас на данный момент в самой
конфигурации организация работает с сентября месяца, чтобы он не просил закрывать какие-то старые кварталы. Плюс
мы еще не забываем, что у нас очень много было ручных корректировок для того, чтобы закрыть месяц, потому что по
остаткам те же самые плыли остатки как в новой, так и в старой базе. Как, скажем так, в старой УТ-шке. Там было очень
много ручных. Поэтому я не совсем понимаю, как у нас будет, скажем так, та же самая выгрузка документов. Ну,
выгрузим мы их, а что мы с ними будем дальше делать?

1:39:24  Vasilii:  Так, давайте по очереди.

1:39:25  Петр:  Просто вы как бы много информации говорите. Значит, вот то, что касается корректировки регистров, если
я правильно слышу. Ручная корректировка, вижу, сейчас в комплексном копии одна. Или вы о чем-то другом говорите?

1:39:39  Vasilii:  Да, об этом, об этом.

1:39:44  Петр:  То, что касается документов и расхождения в данных. Вот я вот начальных остатков хочу посмотреть. Ведь
я почти уверен, что вот начальных остатков не по регламентированному учету сейчас у вас, а по управленке. Я прав? Да,
да, да. На складах и так далее. То есть это по регистрам другого учета. Правильно? Да, да, да. Поэтому он никак не
повлияет на остатки по регламентированному учету. Ну, двух начальных остатков, который был в УТ. Он никак не
повлияет на регламентированный учет, правильно?

1:40:28  Vasilii:  Петр, бухгалтерия закрывает свой месяц по своим документам, по тем счетам и по всем остальным,
которые у них есть, правильно?

1:40:37  Петр:  Не по документам, а по регистрам бухгалтерии, так скажем. Да, если вы выгрузите...

1:40:43  Vasilii:  Если выгрузите все эти регистры, в чем проблема закрыть это?

1:40:46  Петр:  Нет, выгружать в том-то и дело нужно документы. Есть документы, есть основа для того или иного
регистра. Да. Я просто… Просто вот есть задачи, которые параллелятся, есть задачи, которые плохо параллелятся. Вот
задача выведения бухгалтерского и управленческого учета в комплексный послевыгрузки, она не параллелится с
другими задачами сильно. Вот. И есть вот это соображение, потому что там много ресурсов на это нужно направлять. И
вот выгрузить в комплексную мы можем это. И посмотрите, есть большая просто вероятность, что, ну, да, там надо будет
закрывать периоды, просто это много времени может занять, но в любом случае этим путем надо двигаться, что как мы
закроем, когда не в феврале, марте, апреле, мае, до сентября, Мы совпадем по ОСВ, по аппаратно-сальдовой ведомости с
бухгалтерией комплексно или нет? И если совпадаем, Дмитрий, да, следите за мыслью, значит, у нас вообще все хорошо.
И есть очень большая вероятность, что мы совпадаем до, потому что там же нет документов, правда, до сентября в БУТ.
Нет. Вот. А дальше... у нас появятся начальные остатки ВТ, отличающиеся по управленке от регламентированного. И
дальше мы закроем сентябрь и увидим, что они должны отличаться.

1:42:28  Петр:  Регламентированный должен совпасть, по идее, с бухгалтерией. А вот управленческий будет отличаться. И
отличаться он должен на начальные остатки. Если это так... то вариант 3 – живой. То есть вариант 3, когда все едут в
одной базе. Ну, почти живой. То есть это не получится сделать до Нового года, потому что это слишком стрессово, скорее
всего, для всех участников, кроме Василия. А вот в целом это означает, что нужно смело начинать этот процесс. Но общая
схема, она такая должна быть. Мы должны убедиться, выгрузив данные, что на сентябрь оборотно-сальдовой ведомости в
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бухгалтерии и в комплексной совпадают после закрытия периодов. И чтобы периоды закрываются, это тоже, кстати,
отличный момент, потому что что-то на бухгалтерии я не видел особо. Нужно убедиться в том, что периоды закрываются.
И дальше, если они закрываются, и вот ОСВ на начало сентября совпадает, дальше действовать вот по сфере сентября,
это ключевой момент.

1:43:41  Vasilii:  А зачем обязательно, скажем так, 24-й год, 25-й год закрывать комплексы? Почему его не закрыть в
старой бухгалтерии, сделать ввод тех самых остатков по субсчетам и начать все с января месяца, грубо говоря?

1:44:03  Петр:  Что мешает этому? Основной момент. Мешает только одно – это нехватка документов первички для
проведения каких-то возвратов, вероятно. А если это не окажется проблемой, то тогда ничего не мешает. И я, более того,
озвучил этот вариант какое-то время назад на одной нашей встрече. Насчет, скажем так, корректировок.

1:44:29  Vasilii:  У нас уже персонал умеет делать корректировки до водооставки. Вот, Дмитрий, смотрите еще раз. Петр, у
вас расклад в документах. Я про бизнес все-таки. Если есть шанс, хорошо, то есть есть шанс стартануть комплекс на
автоматизации совсем с 1 января и вести там бухгалтерию, до милости просим, если вы введете туда начальные остатки
и пойдете. Вопрос здесь сдача отчетности за 2025 год. Смотри, в чем весь вопрос. Вот Петр правильно сказал. Там
проблема не в тех документах, которые были. Проблема в тех документах, которые доезжают за 2025 год.

1:45:15  Петр:  Корректировки будут носиться за 2025 год еще какое-то время. И не маленькое. И эти остатки будут
корректироваться. Неоднократно.

1:45:23  Vasilii:  А у вас как же бухгалтери этим и занимаются? Ну, если они в двух базах будут вести всю эту историю, то
есть вообще проблем нет.

1:45:29  Петр:  Будет вначале негатив и перегруженность. Ну, так назовем это мягко. На данный момент ровно то же
самое.

1:45:39  Vasilii:  У нас главный бухгалтер, у нас, соответственно, персонал создает документы на водоостаток. Главный
бухгалтер заносит это все, скажем так, копипастом создается те же самые корректировки в бухгалтерии. Вот еще раз, у
вас получается ситуация такая, что или вы стартуете с 1 января, вот уже все там едино и... У вас только тогда
бухгалтерия нет никакого обмена, то есть она вообще доживает в той базе, как есть, только для сдачи, только для сдачи
отчетов. Но вести придется. Ну, я не знаю, то есть, Петр, а платежные поручения, что-то остальное, наверное, выгрузку
одностороннюю из комплекса... Да можно двустороннюю выгрузку с бухгалтерии настроить вообще по всему, так-то с
комплексной.

1:46:29  Петр:  Да, но там есть ограничения просто по тому, что куда можно гонять.

1:46:34  Vasilii:  Петр, нет, нет, еще раз. Петр, смотрите, вот давайте мы зафиксируем, здесь очень важно понимание, что
если у нас, ну, смотрите, вот 31 число, все, колокола прозвонили 1 января. Если мы идем, что с 1 января ребята
загружают там и загружают туда остатки с бухгалтерии, то есть вот у нас есть теперь база бухгалтерии с некой, и мы
понимаем, что она там должна дожить просто, создать 25-й год, правильно? А весь учет мы ведем, но раз мы уже ИП
Курлыкова в общей системе запустили вот там, то весь учет и стройтеха там тоже нужно вести. И все новые документы
мы, ну, то есть уже идем... Каким образом, как это можно сделать? Вот еще раз, давайте попробуем бизнес-модель, что
вот в 25-й год мы сдали старую бухгалтерию, потом она там больше, она свернули, она там где-то лежит. А с 1 января, то
есть мы ведем уже учет в нынешней комплексной автоматизации всех направлений ведем, и кадры, и бухгалтерию, и УТ-
шку. Ну, с бухгалтерией, как уже поняли, что нет проблем при обмене. Единственная будет проблема, Петр, если такие
обработки, потому что на данный момент ничего не нашли, это, соответственно, документы до ввода остатков. Как
корректировки реализации, так и корректировки приходов.

12. Стратегия перехода на единую систему учета и организация работы в 2026 году

1:48:07  Vasilii:  Еще раз, Петр, вот такой сценарий. Еще раз, Петр, давайте, может быть, у вас лучше получается его
структурировать. Сценарий, что в первой мере у нас единая база комплексной автоматизации, в которой уже ведется
бухучет с 2026 года по всем компаниям. А бухгалтерия доживает и добивает какие-то остатки, чтобы сдать 2025 год. Вот
как вот эта история? Она живая или нет?

1:48:36  Петр:  Я не вижу, как сказать, технически это возможно, пользы не вижу. Бизнесовой. Потому что остатки, то есть
сдаем базу 2025 года, это что означает? Что в ней будут проводиться ряд процедур. Каждая процедура будет менять
остатки на начало 2026 года. И эти остатки надо синхронизировать неким образом каким-то. Да, все верно.

1:49:10  Vasilii:  Вот.
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1:49:12  Петр:  Что есть как бы некая трудоемкость. То есть каждый раз синхронизировать эти остатки, если мы там
условно обрезаем и говорим, что вот у нас 6-го года. Вот. Поэтому и это будет ну как бы таким не очень удобным
вариантом. Вот в такой схеме. продолжать мне кажется можно мнение стрессовый вариант идти по нему потому что ну
как бы запустили вот я как бы пытаюсь да сейчас проговаривают Есть комплексная в Проде уже, есть ИП Крылкова,
который в комплексной живет, есть ЗУП Стройтех, который в комплексной живет, есть Аминс Бухгалтерии, действующий,
который помимо текущих данных выгружает данные по кадрам и расчету зарплаты из комплексной бухгалтерии. Вот это
то, что мы можем, вероятно, к началу года успеть. Дальше, параллельно с этим, например, в какой-то мере, мы говорим в
тестовой базе, уже в тестовой комплексной, мы выгружаем период 25-й, например, год, весь и остатки на 24-й из
бухгалтерии в тестовую комплексную. Фиксируем состояние бухгалтерии, вот копия бухгалтерии взяли, копия
комплексной. и проходим сюжет по закрытию периодов в комплексный. То есть тем самым мы убиваем двух зайцев.

1:51:04  Петр:  Мы убеждаемся в том, что у нас комплексный, все закрывается, а значит, очень вероятно, не будет
закрываться дальше, потому что деятельность принципиально не меняется, проводки те же, операции те же. И что мы по
результатам совпадаем с бухгалтерией? То есть мы тем самым двух зайцев убиваем, мы имитируем реальную
деятельность.

1:51:28  Vasilii:  Петр, мы документы из бухгалтерии перегрузили в комплексный, они находятся все, правильно? Пока
только в тестовый, правильно?

1:51:35  Петр:  Да, правильно. И мы проводим закрытие периодов в комплексный. И сверяем итоги по
регламентированному учету закрытия периодов с тестовой. Бухгалтерией, извиняюсь. Да, помесячно. Закрыли мы январь,
сверили. Закрыли февраль, сверили. Так дошли до ключевого переходного даты 31 августа. Если мы на 31 августа
прошли все, весь этот путь, и у нас совпадает ОСВР, Это очень хороший знак. Это означает, что в целом все хорошо у нас.
И дальше у нас следующий ключевой момент. Это сентябрь. Как закроется сентябрь? Изменится ли что-то по
себестоимости в управленке при закрытии сентября? Изменится ли что-то в себестоимости по регламентированному
учету в сентябре? Не должно быть в сентябре измениться по регламентированному учету ничего. Проверяем это. И
второй момент проверяем по управленке. И вот тут большая вариативность может быть. Ну, вот умозрительно, да, я не
возьмусь вот сейчас вот.

1:52:50  Vasilii:  Петр, принимается. Смотрите, отличная история. Давайте мы тогда вот, что мы проговорили. То есть из
комплекса автоматизации 1 января должно выгружаться и бухгалтерия, и в бухгалтерию должна выгружаться УТ-шка со
своими делами, с платежками, со всеми делами, движениями. И туда должен выгружаться ЗУП, правильно?

1:53:12  Петр:  Да.

1:53:13  Vasilii:  Все, зубы кадры. Запускаемся. Давайте доделаем вот эту работу и после 25 января, когда будет сдана
НДС, будет сдана по бухгалтерии, то есть за четвертый квартал там. то можно запустить работу с... Ну, хотя параллельно
ничего не мешает и в январе уже начать заниматься то, чем говорили вы.

1:53:37  Петр:  То есть... Для этого не требуется аврала какого-то или чего-то такого. Это можно просто планомерно
работать по этой части.

1:53:45  Vasilii:  Договорились, принимается. Петр... Так как я в одиночестве остался, я же должен финализировать. Вы же
меня в одинокие записали, как рыцари. То есть я только один счастлив буду, если так произойдет. Хорошо. То есть всех
так устраивает? Дмитрий, Сергей, Елена. Да, по какому моменту? Все перейдет в конкурс. С завтрашнего дня? Нет. Ну, я
думаю, что вот эта история с 1 января до 28 марта 26 года должна быть закончена и полностью все должно быть там.
Соответственно, у нас самое долгое. Правильно, Петр? Закрытие месяца.

1:54:33  Петр:  Да.

1:54:33  Vasilii:  Это самое долгое. То есть как только мы перегрузим все документы, дальше уже... Все. Мальчик, а вы
вообще, вы понимаете, я понимаю, что там глобальная, глобальная работа. А вы вообще готовы к ней? Я честно, я не
уверена просто. Послушайте, мы сегодня сейчас ничего глобального не говорим, мы движемся степ-бастепом. Хорошо. По
задачам. Задачу Екатерине сегодня напишем. Петр, вы уже задачу свою, как бы, понятно, то есть по зубу понятно.
Дмитрий, доступ будет. Сергея права. Возвращаемся с вами к концу недели. Петр, давайте на пятницу запланируем.
Ссылочку скинете на первую половину. Будет как у вас время. С ребятами мы проговорим, что у нас получилось из того,
что мы сегодня запрошлись.

1:55:27  Петр:  Сейчас, секунду. Я календарь гляну сразу. Можно четвертый?

1:55:35  Vasilii:  Сейчас. Можно четвертый? Можно четвертый.

1:55:37  Петр:  Ну, давайте, да, в четверг или пятницу, почему нет?
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1:55:41  Vasilii:  Нет, в пятницу первую половину дать, я вам немножко дедлайн. В пятницу есть первая половина?

1:55:47  Петр:  Да, давайте.

1:55:49  Vasilii:  Ну, во сколько? Часов 11 по Москве удобно будет?

1:55:51  Петр:  Да, нормально.

1:55:53  Vasilii:  Все, 11 часов по Москве. Я сделаю встречу, Петр, а вы потом ссылочку туда закинете, хорошо?

1:55:59  Петр:  Да.

1:55:59  Vasilii:  Скажите, а в Яндекс.Масте нельзя вот этими старыми ссылками пользоваться? То есть они не живые у них,
по-моему?

1:56:04  Петр:  Ну, они долго живут вроде, но сколько именно, я, честно сказать, не пользовался старыми, я там создаю
новые еще. Ну, ладно. Наверняка можно, то есть она как бы если общедоступная, то наверняка она, если мы зайдем по
ней, главное, чтобы организатор был на месте, как мне кажется.

1:56:20  Vasilii:  Да, я все, ну, конечно, вы стартуете сначала, то есть иначе она не поедет.

1:56:25  Петр:  Да, наверняка будет работать.

1:56:27  Vasilii:  Все, спасибо, Петр, большое. Хорошего тогда дня. Мы тут немножко дальше закончим. Спасибо.

1:56:34  Петр:  Да, хорошо. Хорошего вечера.

1:56:38  Vasilii:  Да, Дмитрий все подготовил. И, ну, тогда завтра уже прод стартует, и мы смотрим все остальное. А Сергей
с правами может Если можно, давайте просто, чтобы это было, пробуем общий контекст иметь.

1:56:53  Петр:  Это важно, мне кажется, в данном тоже привыкать к этому, что давайте доступы через битрикс тоже.
Просто когда будет готов, вы задачу создадите по доступам к зупу, и вот прям в нем мне черканете, когда будет готов.
Да, ладно?

1:57:07  Vasilii:  Просто чтобы контекст был общий.

1:57:10  Петр:  Я думаю, что это важно Елене с Василием больше.

1:57:13  Vasilii:  Все, спасибо большое.

1:57:15  Петр:  Да, всего доброго, хорошего вечера. До свидания.
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